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Tjänsteskrivelse

Datum: 2026-06-01
Ärendenummer: VON2026/100

Till: Vård- och omsorgsnämnden

Kontakta kommunen: telefon: 0171–62 50 00, e-post: kommunen@enkoping.se
Webbadress: enkoping.se
Postadress: Enköpings kommun, 745 80 Enköping
Organisationsnummer: 212000–0282

Handläggare    
Emma Rosén 
Verksamhetschef  
Vård- och omsorgsförvaltningen 

Behov av utökning av lokal och 
personal till daglig verksamhet 

Förslag till beslut 
Vård- och omsorgsnämnden beslutar att: 

1. ge vård- och omsorgsförvaltningen i uppdrag att bemanna verksamheten på 
Rombergsgatan 40 med cirka tre medarbetare för att skyndsamt kunna 
verkställa de mest akuta besluten 

2. ge förvaltningen i uppdrag att ta fram en plan för en långsiktig strategi för 
effektiv lokalförsörjning och kapacitetsplanering inom daglig verksamhet 
enligt LSS. Förvaltningen ska återkomma i september med ett förslag till 
genomförande samt tidsplan för arbetet 

3. godkänna inhyrning av lokalen på Rombergsgatan 40 för daglig verksamhet 
inom vård- och omsorgsnämndens ansvarsområde inom en årlig 
kostnadsram om cirka 200 000 kr  

4. uppdra åt teknik- och serviceförvaltningen att teckna hyresavtal med 
Enköpings Hyresbostäder AB i enlighet med ovan angivna ramar.   
 

Beskrivning av ärendet 
Daglig verksamhet har under året fått fler beslut att verkställa än förväntat. 
Verksamheten är redan ansträngd och saknar tillräcklig lokalkapacitet för att 
kunna ta emot alla kunder. 

Utan tillgång till ytterligare lokal kommer flera beslut inte kunna verkställas, 
vilket medför hög risk för vite. En lokal på Rombergsgatan 40 bedöms kunna 
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lösa det akuta behovet och skapa förutsättningar att verkställa de mest 
brådskande besluten. 

Förvaltningen arbetar samtidigt med att ta fram förslag på en mer långsiktig 
strategi för att minska risken för att liknande situationer uppstår framöver. 

 

Vård- och omsorgsförvaltningens bedömning 
Förvaltningen bedömer att Rombergsgatan 40, tillsammans med bemanning 
om cirka tre medarbetare, är en nödvändig lösning för att hantera den akuta 
situationen och minska risken för viten. Lokalen löser det mest akuta behovet 
och kan även komma att utgöra en mer stadigvarande lösning. 

Ekonomiska konsekvenser  
Kostnaden för lokalen uppgår till cirka 200 000 kronor per år. Därutöver 
tillkommer kostnader för bemanning om 1,7 mkr/år vilket motsvarar tre 
årsarbetares löner inklusive arbetsgivaravgifter och personalomkostnader. 
Kostnaderna bedöms vara motiverade för att säkerställa verkställighet av 
beslut och minska risken för viten. 

Sociala eller miljömässiga konsekvenser  
Förslaget har positiva sociala konsekvenser genom att fler kunder kan få sin 
beslutade insats verkställd i tid. Beslutet bedöms inte medföra några 
betydande negativa miljömässiga konsekvenser. 

Beslutsunderlag 
Följande handlingar har legat till grund för beslutet: 

• Tjänsteskrivelse, 2026-06-04 
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Ansvariga tjänstepersoner 
Tjänsteskrivelsen är fastställd av följande: 

• Mikael Gustafsson Roxell, förvaltningschef  
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